LUBLICZEWO 29/

reson: 7 OGEOSEANABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE -
kierownik dzialu
Nabor dotyczy zatrudnienia:

- w wymiarze - pelnym

- mna czas nieokreslony, z jednoczesnym zastrzezeniem, ze umowa na czas nieokreslony jest poprzedzona umowami
na czas okreslony

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Lubuczewie informuje, ze na podstawie art. 21 ust.2e 1 ustawy o rehabilitaciji

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych Dom Pomocy Spolecznej w Lubuczewie

zwolniony jest z wplat na PFRON

1. Wymagania niezb¢dne:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze magisterskie umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku,

4) wymagany 5- letni staz pracy,

5) znajomo$¢ przepiséw prawa zwigzanych z organizacja pomocy spolecznej, a w szczegolnosci: ustaw:
0 pomocy spolecznej, o ochronie zdrowia psychicznego, kodeksu rodzinnego i opiekuriczego,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie doméw pomocy spolecznej i rehabilitacji
spolecznej, Kodeksu Pracy- przepisy regulujace czas pracy pracownikdow,

6) bardzo dobra obstuga komputera i systeméw informatycznych,

7) znajomo$¢ procedur administracyjnych,

8) nieposzlakowana opinia,

9) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe:

1) mile widziane dodatkowe uprawnicnia i kwalifikacje zwigzane z opicka nad osobami starszymi,

niepelnosprawnymi i psychicznie chorymi,

2) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy zwigzanej z kierowaniem personelem,

3) wysoka kultura osobista,

4) umiejetnos¢ pracy w zespole,

5) umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej,

6) zaangazowanie i kreatywno$¢,

7) umiejetnosé skutecznego komunikowania sig,

8) dyspozycyjnos¢, sumiennosé,

9) samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ w dziataniu.

3. Zakres wazniejszych zadan wykonywanych na stanowisku:

nadzér nad zapewnieniem Mieszkancom odpowiednich potrzeb bytowych, opiekunczych
i wspomagajacych,

2) dbanie o wlasciwa organizacje pracy podlegtych pracownikéw oraz nadzdér nad realizacja zadan dzialu

opiekunczo-terapeutycznego,

3) przeprowadzanie kontroli wewnetrznych oraz organizacja szkolet,

4) wspdlpraca z innymi kierownikami i pracownikami w zakresie realizacji zadan Domu,

5) nadz6r nad opracowaniem i realizacja indywidualnych planéw wsparcia Mieszkanca i zaje¢ z rehabilitaciji
spolecznej.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) zmienne tempo pracy,

2) konieczno$¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji,

3) warunki stresowe,

4) wysilek gléwnic umystowy.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV) z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie opatrzony wlasnor¢cznym podpisem,

4) o$wiadczenia o korzystaniu z pelni praw publicznych i niekaralno§ci oraz wyraZenie zgody
na przetwarzanie danych osobowych

5) dokumenty po$wiadczajagce wyksztalcenie (kserokopie dyploméw lub zaswiadczen o stanie odbytych
studiow),

6) kserokopie $wiadectw pracy, obejmujace okresy pracy przypadajace w roku kalendarzowym, w ktérym
kandydat ubiega si¢ o zatrudnicenie,

7) inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje i umicgjetnoéei ( kserokopie za$wiadczen
o ukoniczonych kursach, szkoleniach, referencje ),

8) zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy,

9) w przypadku osoby niepelnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzajacego nicpeinosprawnosc.



6. Termin i miejsce sktadani dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne, w zamknigtej kopercie, nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie tj. Dom Pomocy
Spolecznej w Lubuczewie, Lubuczewo 29 A, 76-200 Stupsk (pok. Nr 39) lub poczta na adres: Dom Pomocy
Spolecznej w Lubuczewie, Lubuczewo 29 A, 76-200 Stupsk (pok. Nr 39) z dopiskiem: dotyczy ,naboru na
stanowisko kierownika dzialu" w terminie do dnia 02 listopada 2020 r.

UWAGA:

Aplikacje, ktore wplyna do Domu Pomocy Spolecznej w Lubuczewie po wyzej okresSlonym terminie nie beda
rozpatrywane (dla nadanych poczta nie liczy si¢ data stempla pocztowego a data wplywu dokumentéw do komisji).
Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylko ci kandydaci, ktérzy spelnia wymagania formalne.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(dpslubuczewo.mojbip.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Domu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyraiam zgode na prretvarzanie moich danych osobowych dia
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7 Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 7 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z praetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego prieptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Lubuczewo, dnia 21 pazdziernika 2020 .




