
Zarządzenie Nr 15 /2011

Dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie
z dnia 16 czerwca 2011 r.

w sprawie utworzenia funduszu premiowego za II kwartał 2011 r.
w Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie

Na podstawie: Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. (Dz. U. Nr 146, 
poz. 1222 z późn. zmian.) w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych 
pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego oraz regulaminu wynagradzania pracowników Domu Pomocy 
Społecznej w Lubuczewie.

z a r z ą d z a  s i ę  co następuje:

    § 1

z dniem 17.06.2011 r. ze środków pochodzących z oszczędności funduszu płac – z tytułu 
zasiłków chorobowych,  zwolnień  lekarskich  pracowników oraz  urlopów macierzyńskich  i 
wychowawczych - tworzy się fundusz premiowy w wysokości: 61 335,99 zł.

§ 2

Środki  na  wypłatę  premii  zabezpieczone są w ramach  § 4010 – wynagrodzenia  osobowe 
pracowników.

§ 3

Premie zostaną przyznane i wypłacone zgodnie z Regulaminem premiowania  pracowników 
Domu Pomocy Społecznej w Lubuczewie do dnia 26.06.2011 r. 

§ 4

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierza się Głównemu Księgowemu

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

 




