
Załącznik 
do Zarządzenia Nr 29/2021 
Dyrektora Domu Pomocy 
Społecznej w Lubuczewie 
z dnia 28 grudnia 2021r. 

REGULAMIN SAMORZĄDU MIESZKAŃCÓW 

W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W LUBUCZE WIE 

1. Dom wspiera samorządność  Mieszkańców i zapewnia warunki do jej rozwoju. 

2. Mieszkańcy Domu tworzą  Samorząd. 

3. Organem Samorządu jest Rada Mieszkańców wybierana spośród wszystkich 
Mieszkańców. 

4. Samorząd wybiera Radę  Mieszkańców w tajnych wyborach bezpośrednich. 
Do ważności wyborów wymagana jest ilość  głosów Mieszkańców 50% i jeden glos. 
W skład Rady Mieszkańców wchodzą  osoby, które uzyskały największą  ilość  głosów. 

5. W skład komisji wyborczej, czuwającej nad prawidłowym przebiegiem glosowania 
wchodzi: dwóch Mieszkańców i przynajmniej jeden pracownik Domu. 

6. Ogłoszenie wyników wyborów zostaje podane do wiadomości Mieszkańców 
i personelu Domu przez komisję  wyborczą  niezwłocznie po zliczeniu głosów, a skład 
nowo wybranej Rady umieszczony na tablicy ogłoszeń. 

7. W skład Rady Mieszkańców wchodzą: Przewodniczący Rady, dwóch zastępców i od 
4 do 8 członków. 

8. Przewodniczącym Rady Mieszkańców zostaje wybrana osoba, która otrzymała 
najwięcej głosów podczas glosowania ogólnego. Analogicznie wybiera się  zastępców 
Przewodniczącego. 

9. Pracami Rady Mieszkańców kieruje Przewodniczący, a w razie jego nieobecności 
zastępca lub inny obecny członek Rady. 

10. Kadencja Rady Mieszkańców trwa trzy lata. W przypadku zmniejszenia się  składu 
osobowego Rady Mieszkańców (przewodniczącego lub zastępcy) przeprowadza się  
wybory uzupełniające. 

Li. Termin nowych wyborów uzupełniających do Rady Mieszkańców musi być  podany 
do wiadomości ogółu Mieszkańców z tygodniowym wyprzedzeniem. Termin nowych 
wyborów uzupełniających ustala Rada Mieszkańców w porozumieniu z Dyrektorem 
Domu. 

12. Posiedzenia Rady Mieszkańców odbywają  się  w razie potrzeby, ale nie rzadziej niż  
raz na pól roku. 



13. Do zadań  Rady Mieszkańców należy m.in.: 
• czuwanie nad przestrzeganiem praw Mieszkańców DPS, 
• dbanie o godne i podmiotowe traktowanie wszystkich Mieszkańców, 
• współpraca w kształtowaniu właściwych relacji między Mieszkańcami, 

Mieszkańcami a personelem, 
• zgłaszanie opinii i wniosków dotyczących warunków życia, terapii 

i wypoczynku, opieki medycznej, zaspokajania potrzeb Mieszkańców, 
wyżywienia, wynagradzania Mieszkańców, organizacji czasu wolnego, spraw 
indywidualnych (pomoc w rozwiązywaniu konfliktów, problemów dnia 
codziennego). 

14. Osobami odpowiedzialnymi za współpracę  Samorządu z Dyrektorem Domu są: 
instruktor ds. kulturalno — oświatowych i pracownik socjalny. 

15. W posiedzeniu Rady Mieszkańców może uczestniczyć  Dyrektor Domu lub osoba 
przez niego wyznaczona. 

16. Termin nowych wyborów musi być  wyznaczony nie później niż  7 dni przed upływem 
kadencji.  
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